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RELAZIONE TECNICA

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEI
SERVIZI CIMITERIALI DEL COMUNE DI QUARRATA PER UN PERIODO
DI 5 ANNI. CIG 79136896C0 (GARA N. 9/2019). VERIFICA COSTO
MANODOPERA

PREMESSO

- che con determinazione del Dirigente Area 3 - Area Valorizzazione e Sviluppo del Territorio
n. 478 del 23/05/2019 si stabiliva di procedere all’affidamento del servizio in oggetto per
un importo a base d’asta di € 1.370.000,00.= compresi oneri per la sicurezza pari ad Euro
20.000,00.=, IVA esclusa, da aggiudicare tramite procedura aperta con il criterio
dell’offerta economicamente pill vantaggiosa;

- che con determinazione n. 545 del 05/06/2019 del responsabile del Servizio Affari Generali
ed Attivita Negoziali si approvavano gli atti di gara relativi alla procedura di gara da svol-
gersi previo utilizzo della piattaforma START messa a disposizione dalla Regione Toscana;

- che con determinazione n. 958 del 08/10/2019 si aggiudicava definitivamente |'appalto al
RTI COOB (capogruppo), Co&So e Silve s.r.l. (mandanti), con il quale si stipulava il con-
tratto rep. 43 del 19/12/2019;

- che con ricorso notificato in data 12/11/2019 prot. 53833, la cooperativa sociale Sintesi,
capogruppo del RTI seconda classificata, proponeva impugnazione all’aggiudicazione defi-
nitiva presentando vari motivi di censura;

- che con sentenza n. 934 del 10/06/2020, il TAR Toscana ha respinto tutti i motivi di ricorso
presentati, tranne quello relativo alla verifica del costo della manodopera, ordinando per-
tanto alla stazione appaltante di tenere il procedimento di verifica del costo della manodo-

pera entro 30 giorni dalla comunicazione della predetta sentenza;
QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO

il RUP Fabiana Baldi, funzionario del servizio Lavori Pubblici, congiuntamente alla dott.ssa
Danila Bandaccari, Responsabile del Servizio Affari Generali ed Attivita Negoziali e
responsabile della procedura di gara, nonché dell'Ing. Iuri Gelli, dirigente dell’Area
Valorizzazione e Sviluppo del Territorio, procede ad effettuare la verifica di congruita del
costo del personale.

Si prende atto che il procedimento di verifica del costo della manodopera non €& un
procedimento formalizzato dalla legge, pertanto le stazioni appaltanti possono decidere come
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condurre detto esame, fermo restando il rispetto dei principi generali di imparzialita, logicita
e buona amministrazione.

Dati i tempi stretti ordinati dal TAR Toscana, con la sentenza 934/2020, si & ritenuto
necessario istaurare un contraddittorio informale con [I'appaltatore. In particolare la
sequenza documentale ¢ stata la seguente:

- prot. 30656 del 22/07/2020 con cui il Comune ha richiesto giustificativi;

- prot. 32364 del 31/07/2020 di risposta dell’appaltatore;

- colloquio telefonico del 04/08/2020 di richiesta chiarimenti;

- incontro del 06/08/2020 presso la stazione appaltante;

- prot. 33927 del 07/08/2020 di chiarimenti sugli elementi evidenziati nel corso dell‘incontro.
La verifica & stata condotta prioritariamente sulla documentazione presentata in sede di gara
e successivamente, acquisiti gli atti di cui sopra, si € proceduto a verificarne la
corrispondenza ed eventuali scostamenti con i costi effettivi dei primi 8 mesi di appalto.
Dall’'esame di tutto quanto sopra emerge che:

1) innanzitutto si verifica I'organico dedicato all’appalto in questione, comparando quanto
risulta dai documenti di gara rispetto a quanto presentato in sede di verifica odierna.

Organico come da atti di gara Organico come da giustificazioni
Tabella scomposizione del Tabella come da
corrispettivo progetto di
riassorbimento Tab 2
n.1 livello VI A n.1 livello VI A n.1 livello VI A federambiente
federambiente federambiente - cessa
31/12/2019
n. 1 B1 (art. 4 381/1991) n. 1 B1 (art. 4 n. 1 B1 (art. 4 381/1991) coop soc
coop socC L.381/1991) coop soc -
inizio attivita 01/01/2020
III A federambiente ITI A federambiente - III A federambiente
(congedo legge 104) cessa il 28/02/2020
IV A federambiente IV A federambiente IV A federambiente
n. 1 A2 coop soc n. 1 A2 coop soc - dal n. 1 A2 coop soc
01/03/2020
n. 2 A2 (art. 4 381/1991) n. 2 A2 (art. 4 n. 2 A2 (art. 4 381/1991) coop soc
coop socC L.381/1991) coop soc

Quindi le 2 cessazioni programmate, una al 31/12/2019 e l'altra al 28/02/2020, sarebbero
state sostituite con 2 unita assunte in seguito alla cessazione. In realta I'appaltatore ha
comunicato che relativamente alla unita che sarebbe dovuta andare in pensione il
31/12/2019, la cessazione si € realizzata in data 31/07/2020, e che l'unita che doveva
essere assunta 1'01/01/2020 - livello B1 coop sociali - ¢ in fase di progettazione trattandosi
di inserimento sociale. La cessazione da lavoro del livello VI A non si € avuta come da
programma a causa delle criticita riscontrate nel ricongiungimento dei periodi lavorativi.

Via Viittorio Veneto n. 2 — Quarrata (PT) 75 0573/7710 - & 0573/775053 www.comune.quarrata.pt.it
Servizio Affari Generali e Attivita Negoziali 0573 771225/26/45 e-mail: attivitanegozial{@comune.quarrata.pistoia.it



&

A

CITTA’ DI QUARRATA

Provincia di Pistoia

Servizio Affari Generali ed Attivita Negoziali

Per quanto riguarda la cessazione programmata al 28/02/2020 del personale di cui al livello
III CCNL Federambiente,
dell’aggiudicatario, € in attesa del ricongiungimento INPS INPDAP ed € in aspettativa per la

non si €& ancora realizzata ma, come da comunicazione
guale non e prevista retribuzione e il rientro a lavoro;

2) relativamente al monte ore previsto, si da evidenza che quanto riportato nel piano di
riassorbimento per il personale classificato nel livello A2 cooperative sociali, n. 2 figure (art.
4 L.381/1991), non & complessivamente 24 ore (12 ore cadauno) ma 24 ore cadauno. Il
consorzio dichiara che trattasi di un mero errore materiale facilmente ricavabile in quanto il
risultato derivante dal prodotto del numero delle ore di impiego per il costo orario in sede di
gara corrisponde al doppio delle ore indicate per la categoria A2;

3) relativamente al costo orario del personale:

a) per il personale classificato nel livello A2 del CCNL cooperative sociali nel quadro sotto
indicato vengono confrontati i costi secondo la tabella ministeriale e i costi aziendali

dell’aggiudicatario per I'lanno 2020:

ORARIO DI LAVORO DA TAB
Tabella Costi aziendali COOB 2020 MINISTERIALI
uote | ministeriale
Opemaio livello A2 CCML Coop Sociali ‘tglb(_allar A2 A:Si,'};llq ]

i Ore Teoriche 1976
Ore medie non lavorate 428
Paga Base 1.226,23 1.226,23 1.226,23 Ferie 165
Scatto anzianita 40,29 40,29 40,29 Ex Festiv 108
Indenn funzione 0,00 0,00 0,00{ |Assemblee sindacali 12
Altre indenn 31,27 0,00 0,00 Malattie 120
Lordo mensile 1.297,79 1.266,52 1.266,52 Diritto allo studio 3
Lordo annuale (lordo mensile x 13) 16.871,27 16.464,76 16.464,76 Formazione professionale 8
INPS 27.33% 4.610,92 4.499,82 0,00 Formazione permessi RLS 12
INAIL 3,0% 506,14 493,94 493,94 Ore mediamente lavorate 1548

TER (lordo / 13,50) 13,50 1.249,72 1.249,72 1.249,72

Rivalutazione TER 3,3%| 168,1 168,10 168,10 ORARIO DI LAVORO COOB

Previdenza complementare 1,50% 253,07 253,07 253,07 Ore Teoriche (38 h sett) 1976
assistenza sanitaria integrativa 56,00 66,00 656,00 |Ore medie non lavorate 374
Costi generali sicurezza 200,00 200,00 200,00 Ferie 165
TOTALE COSTO ANNUO 23.925,22 23.395,41 18.895,59 Ex Festiv 108
Indennita di turno (11,7%) 11,70% 2.738,51 0,00 0,00 Assemblee sindacali 12
TOTALE COSTO ANNUO 26.663,73 23.395,41 18.895,50| Malattie 81
Diritto allo studio 0
COSTO ORARIO MEDIO 14,60 11,80 Formazione professionale 8
IRAP 3,90% 0,67 i ] Formazione permessi RLS o
17,90 14,60 11,80 Ore mediamente lavorate 1602

COSTO ORARIO ATTI DI GARA 14,68 11,85

Il costo orario evidenziato € inferiore a quello declinato nelle tabelle ministeriali approvate
con decreto del direttore generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.7 del
17/02/2020 (novembre 2019). Per quanto le singole voci siano ben declinate, si & ritenuto
opportuno chiedere precisazioni circa il mancato riconoscimento della voce “altre indennita”
quantificate in € 31,27 nelle tabelle ministeriali. Il consorzio ha spiegato che non sono
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dovute per le funzioni previste nell’appalto (esempio, indennita di cassa etc.), cosi come non
e dovuta l'indennita di turno (11,70%). Considerando che i dati di cui alle tabelle ministeriali
sono da considerarsi indicativi, e pertanto & possibile uno scostamento anche al ribasso dei
predetti costi, si ritiene che il costo rappresentato dal consorzio sia giustificato;

b) per il personale classificato nel livello B1 del CCNL cooperative sociali abbiamo la
situazione rappresentata nel seguente quadro:

Costi aziendali ORARIO DI LAVORO tabelle ministeriali
Tabella COOB
Operaio Livello B1 CCML Coop Sociali ART. 4 Quote UL lav art. 4 dpr
381/91 tabellar 38101 i
i QOre Teoriche 1976
Ore medie non lavorate 428
Paga Base 1.283,36 1.283,35
Scatto anzianita 3 scatti 48 81 48,81 Ferie 165
Indenn professionale 0,00 0,00 Ex Festiv 108
Altreindenn 32,73 0,00 Assemblee sindacali 12
Lordo mensile 1.364,90 1.332,16 Malattie 120
Lordo annuale (lordo mensile x 13) 17.743,70| 17.318,08| Diritto allo studio 3
INPS 27.33%| 4.849 .35 0,00 Formazione professionale 8
INAIL 3, 0%| 532,31 519,54 Formazione permessi BLS 12
TER (lordo /13,50) 1.314,35 1.314,34 Ore mediamente lavorate 1548
Rivalutazione TFR 176,79 176,79 !
Previdenza complementare 13| 266,16 266,15 ORARIO DI LAVORO COOB
Assistenza sanitaria integrativa 66,00 66,00 OreTeoriche (38 h sett) 1976
costi sicurezza 200,00 200,00 Ore medie non lavorate 374
TOTALE COSTO ANNUO 25.148,66| 19.860,30| Ferie [ 1635
Indennita diturno (11,7%) 11,7 2.880,13 0,00 1Ex Festiv 108!
TOTALE COSTO ANNUO 28.028,79| 19.860,50) Assemblee sindacali 12,
Malattie 8L
COSTO ORARIO MEDIO 18,11 12,40 'Dirftto allo studio 0!
IRAP 2,98% 0 \[Farmazione professionale 8
18,11 12,40 Formazione permessi BLS 0s
COSTO ORARIO ATTI DI GARA 12,40 'Ore mediamente lavorate 1602,

Il costo orario evidenziato € inferiore a quello declinato nelle tabelle ministeriali approvate,
ma lo scostamento € motivato dal fatto che il personale appartiene alle categorie di cui
alllart. 4 del L. 381/1991 (quindi non & a carico dellimpresa la voce rappresentata
dall'INPS). Per quanto le singole voci siano ben declinate, si & ritenuto opportuno chiedere
precisazioni circa il mancato riconoscimento della voce “altre indennita” quantificate in €
32,73 nelle tabelle ministeriali. Il consorzio ha spiegato che non sono dovute per le funzioni
previste nell’appalto (esempio, indennita di cassa etc.), cosi come non & dovuta l'indennita di
turno (11,70%). Considerando che i dati di cui alle tabelle ministeriali sono da considerarsi
indicativi, e pertanto & possibile uno scostamento anche al ribasso dei predetti costi, si
ritiene che il costo rappresentato dal consorzio sia giustificato

c) per il personale classificato nel livello III di Federambiente il quadro di raffronto & il
seguente:
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Livello 3A CCNL Servizi Ambientali

OPERAIO
A elementi retributivi

_|Paga Base

_|anzianita

_|Indenn fuzione

Altre indenn

EDR

Icom penso forfettario
Lordo annuale

| B Oneri aggiuntivi

_|Festivitd cadenti di domenica

_|indennita lavaggio indumenti

_|Festivita cadenti di domenica

_ |Festivita lavorate
_ |Tredicesima
_ |Quattordicesima
EGR
totale B
] C Oneri previdenziali e assisten
INPS
INAIL

foi

_|Fondo integrativo salariale
_[Totale C
D Oneri vari

TFR

_|Buono pasto
_|Fondo EASDA
_|Fondo previambiente
DPl

_|Valutazione rischi
_|Totale D

_|TOTALE COSTO ANNUO
COSTO ORARIO MEDIO

:COST(} ORARIO ATTI DI GARA

Il costo orario € 27,25 differisce da quello indicato nelle tabelle ministeriali (Costo medio per

Tabella ORARIO DI LAVORO DA TAB
ministeriale Costi aziendali MINISTERIALI
- RTICOOB

Sl e sin Ore Teoriche 1981

Ore medie non lavorate 340

£ 22.790,28 22.790,28 Ferie 165

€1.375,92 1.375,92 Ex Festiv 38

£0,00 0,00 Maternita etc 125

€ 600,00 600,00 Formazione e 81 13

£€123,96 123,96 Ore mediamente laverate 1641
€ 74,48 0,00

€ 24.964,64 24.890,16 ORARIO DI LAVORO QQACAQ

Ore Teoriche 1981

£ 84,00 34,00 Ore medie nen lavorate 341

£69,16 69,16 Ferie 165

£311,41 311,41 Ex Festiv 38

€699,49 699,49 Maternita etc 125

£2.024,18 2.024.18 Formazione e 81 13

€2.013,65 2.013,85 Ore mediamente laverate 1640|
£150,00 150,00
€5.352,09 5.352,09
£ 8.640,27 8.640,27
€1.929,05 1.929,05
€ 263,36 263,36
€ 10.832,68 10.832,68|
£1.888,99 1.888,99
£266,00 266,00
£305,30 305,80
€520,87 520,87
€362,25 362,25
£277,70 277,70
€3.621,61 3.621,61
€44.771,02 44.696,54
£27,28 27,25
27,88

il personale addetto ai servizi ambientali — aziende private, Operai, marzo 2019) di pochi

centesimi. In sede di gara era stato quantificato un costo superiore pari ad € 27,88. Si

ritiene di non chiedere ulteriori precisazioni visto che trattasi di risorsa non impiegata

nell’appalto (lavoratore in aspettativa in attesa di cessazione del rapporto di lavoro);

d) per il personale classificato nel livello IV A di Federambiente si ha il seguente quadro di

raffronto:
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Tabella ORARIO DI LAVORO DA TAB
ministeriale Costi aziendali MINISTERIALI
Livello 4A CCNL Servizi Ambientali | .0ce tabellar e

OPERAIO Ore Teoriche 1981

A elementi retributivi Ore medie non lavorate 340

Paga Base £ 24.279,60 24.279,60 Ferie 165

anzianita £ 1.506,24 1.157,52 Ex Festiv 38

Indenn fuzione £ 0,00 0,00 Maternita etc 125

Altre indenn £ 600,00 600,00 Formazione e 81 13

EDR € 123,96 123,96 Ore mediamente lavorate 1641
compenso forfettario £79,35 0,00

Lordo annuale €26.589,15 26.161,08 ORARIO DI LAVORO BOOBE

B Oneri aggiuntivi Ore Teoriche 1981

Festivita cadenti di domenica € 34,00 84,00 Ore medie non laverate 341

indennita lavaggio indumenti £69,16 69,16 Ferie 165

Festivita cadenti di domenica £332,18 332,18 Ex Festiv 38

Festivita lavorate £€746,21 746,21 Maternita etc 125

Tredicesima £€2.159,15 2.159,15 Formazione e 81 13

Quattordicesima €2.148,82 2.148,82 Ore mediamente lavorate 1640
EGR € 150,00 150,00
totale B £5.689,52 5.689,52

C Oneri previdenziali e assisten
INPS €£9.199,42 9.199,42
INAIL £ 2.053,89 2.053,89
Fondo integrativo salariale £ 271,86 271,86
Totale C €11.525,17 11.525,17
D Oneri vari

TFR €2.013,33 2.013,33
Buono pasto € 206,00 266,00
Fondo FASDA € 305,80 305,80
Fondo previambiente £€540,67 540,67
Valutazione rischi €277,70 277,70
DPI £€362,25 362,70
Totale D € 3.765,75 3.766,20
TOTALE COSTO ANNUO €47.569,59 47.141,97
COSTO ORARIO MEDIO € 28,99 28,75
COSTO ORARIO ATTI DI GARA 28,84

Il costo orario di € 28,75 & inferiore di circa 0,20 centesimi di euro da quello indicato nelle
tabelle ministeriali (Costo medio per il personale addetto ai servizi ambientali - aziende
private, Operai, marzo 2019), e di circa 0,15 centesimi da quello indicato in sede di gara.
Per quanto le singole voci siano ben declinate, si € ritenuto opportuno chiedere precisazioni
circa il mancato riconoscimento della voce "compenso forfettario” quantificate in € 79,35
nelle tabelle ministeriali, e la voce “anzianita” che risulta pilu bassa rispetto alle tabelle
ministeriali. Il consorzio ha spiegato che per quanto riguarda il compenso forfettario era una
somma prevista solo per il periodo 01/01/2017 - 30/06/2019, quindi precedente alla data di
presentazione dell’offerta (11/07/2019); relativamente all’anzianita sono stati considerati i

costi reali sostenuti per ogni lavoratore;
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d) per il personale classificato nel livello VI A di Federambiente, benché ad oggi gia cessato
dal lavoro, il quadro di raffronto & il seguente:

Tabella ORARIO DI LAVORO DA TABELLE
ministeriale Costi aziendali MINISTERIALI
Impiegato Livello 6A CONL Servizi o 0 RT1 cO0B _
Ambientali IMPIEGATO Ore Teoriche 1981
A elementi retributivi Ore medie non lavorate 378
Paga Base € 29.232,72 29.232,72 Ferie 165
anzianita €1.951,92 1.922.64 Ex Festiv 76
Indenn fuzione € 0,00 0,00 Maternita etc 125
Altre indenn € 600,00 600,00 Formazione e 81 13
EDR £123,96 123,96 Ore mediamente lavorate 1603
compenso forfettario £95,54 0,00
Lordo annuale €32.004,14 31.879,32 ORARIO DI LAVORO COOB
B Oneri aggiuntivi Ore Teoriche 1981
Festivita cadent di domenica €401,39 401,39 Ore medie non lavorate 354
Tredicesima €2.609,05 2.609,05 Ferie 165
Quattordicesima €2.598,72 2.598,72 Ex Festiv 76
EGR €150,00 150,00 Maternita etc 103
totale B £€5.759,16 5.759,16 Formazione e 81 10
C Oneri previdenziali e assisten Ore mediamente lavorate 1627
INPS € 10.762,54 10.762,54
INAIL £ 152,56 152,56
Fondo integrativo salariale € 295,63 295,63
Totale C €11.210,73 11.210,73
D Oneri vari
TER €2427,31 2.427,31
Buono pasto € 260,00 260,00
Fondoml;]_ﬁ € 305,80 277,92
Fondo previambiente £606,67 606,67
Totale D € 3.599,78 3.571,90
TOTALE COSTO ANNUO €52.573,81 52.421,11
COSTO ORARIO MEDIO £32,80 32,22
COSTO ORARIO ATTI DI GARA 32,23

Il costo orario di € 32,22 ¢ inferiore a quello indicato nelle tabelle ministeriali (Costo medio
per il personale addetto ai servizi ambientali — aziende private, Impiegati, marzo 2019) di
circa 0,60 centesimi. Per quanto le singole voci siano ben declinate, si € ritenuto opportuno
chiedere precisazioni circa il mancato riconoscimento della voce "“compenso forfettario”
quantificate in € 95,54 nelle tabelle ministeriali, e la voce “"anzianita” che risulta piu bassa
rispetto alle tabelle ministeriali. Il consorzio ha spiegato che per quanto riguarda il compenso
forfettario era una somma prevista solo per il periodo 01/01/2017 - 30/06/2019, quindi
precedente alla data di presentazione dell’offerta (11/07/2019); relativamente all’anzianita

sono stati considerati i costi reali sostenuti per ogni lavoratore.

Inoltre si sono richieste spiegazioni circa la voce “"Fondo FASDA” quantificato nelle tabelle in
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€ 305,80, mentre dall’'appaltatore & quantificato in € 277,92. Il consorzio ha fornito i
chiarimenti in relazione a tale punto specificando che tale fondo & versato trimestralmente in
rate di € 69,48 e quindi per un importo complessivo di € 277,92;

4) sul monte orario indicato, si e ritenuto di chiedere approfondimenti sul calcolo del numero
di ore presunte nell’appalto per ciascuna figura impiegata, tenuto conto di quanto presentato
in sede di gara, indicando e motivando eventuali scostamenti.

In sede di gara, nella tabella scomposizione del costo, € stata presentata questa situazione:

I DATI INDICATI NELLA TABELLA SEGUENTE DOVRANNO ESSERE COERENTI PER
QUALIFICA E ORARIO CON QUELLI RICHIESTI NEL CSA E RELATIVI AL PERSONALE
EFFETTIVAMENTE IMPIEGATO NELL'APPALTO

profile professionale | Livello contrattuale di N. figure N. ore diimpiego costo orario della
inquadramento professionali nell’'appalto risorsa
impiegate

addetto alla segreteria

addetto alla segreteria

operatore cimiteriale
operatore cimiteriale
operatore cimiteriale

operatore cimiteriale

B1 (art. 4 L 381)

Il A {congedo L 104)
IV A
A2

A2 (art. 4 L. 381)

191 32,23
5735,72 12,4
0 27,88
9907,15 28,84
9907,15 14,68
6257,15 11,85

Facendo le dovute operazioni, la spesa del personale risulta quantificata in sede di gara in €

656.732,22.
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I DATI INDICATI NELLA TABELLA SEGUENTE DOVRANNO ESSERE COERENTI PER
QUALIFICA E ORARTIO CON QUELLI RICHIESTI NEL CSA E RELATIVI Al PERSONALE
EFFETTIVAMENTE IMPIEGATO NELL'APPALTO
profilo professionale | Livello contrattuale di N. figure N. ore diimpiego |costo orario dellajtot spesa con il
inquadramento professionali nell’appalto risorsa dati di gara
impiegate

Jaddetto alla segreteria VIA 1 191 32,23 £6.155,93
addetto alla segreteria B1 (art. 4 L 381) 1 5735,72 12,4 €71.122,93
operatore cimiteriale Il A (congedo L 104) 1 o 27,88 £ 0,00
operatore cimiteriale IV A 1 9907,15 28,841 € 285.722,21
operatore cimiteriale A2 1 9907.,15 14,68] € 145.436,94
operatore cimiteriale A2 (art. 4 L. 381) 2 6257,15 11,85 € 148.294,46
€ 656.732,48

Sulla base dei dati e dei costi effettivi dei primi 8 mesi di appalto, il consorzio ha trasmesso
la tabella aggiornata, di seguito riportata, con il monte ore per ciascuna figura e relativa
spesa complessiva per l'intera durata dell’appalto corrispondente ad € 654.623,50, quindi in
linea con quanto previsto in sede di offerta.

I DATI INDICATI NELLA TABELLA SEGUENTE DOVRANNO ESSERE COERENTI PER QUALIFICA E ORARIO
CON QUELLI RICHIESTI NEL CSA E RELATIVI AL PERSONALE EFFETTIVAMENTE IMPIEGATO
NELL'APPALTO
profilo professionale | Livello contrattuale di N. figure N. ore diimpiego Costo orario della risorsa con costo
inquadramento professionali nell’appalto al netto calcolo rispetto alle tabelle previsto
impiegate delle festivita previste |allegate a Ns. Comunicazione
art. 59 CCNL Coop. Soc. del 30.07
e 20 CCNL
Federambeinte

Addetto alla segreteria |VIA 1 821,00 32,22€ | 26.452,62 €
Addetto alla segreteria |B1 (art.4L.381) 1 5.053,84 12,40€ | 62.667,62€
Operatore Cimiteriale 111 A (congedo L.104) 1 -00 27,88 € -00€
Operatore Cimiteriale IVA 1 9.709,00 28,74 € | 279.036,66 €
Operatore Cimiteriale A2 1 9.709,00 14,60 € | 141.751,40€
Operatore Cimiteriale A2 (art.4L.381) 2 6.132,00 11,80 € | 144.715,20 €

totale 654.623,50 €
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Sulla base di tutte le considerazioni sopra esposte, la spesa complessiva del personale risulta

congrua.

Quarrata, 07/08/2020
f.to Geom. Fabiana Baldi (RUP)
f.to Ing. Iuri Gelli (Dirigente Area 3)

f.to Dott.ssa Danila Bandaccari (Resp. Servizio
AGAN)
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